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Se puede dar una idea de que tan seguro es un trabajo tan solo al darle un vistazo antes de comenzar. Hasta un 

“Superintendente de Banquetas” sabe esto. Un trabajo que se ve limpio, con todo en su lugar, es un trabajo seguro. 

Esto es lo que queremos decir cuando hablamos de limpieza en el trabajo. 

La buena limpieza en el trabajo requiere dos cosas, trate de 
recordarlas: 

Primera: Mantenga la basura y objetos sueltos fuera del suelo y 
tírelos. 

Segunda: Junte todos los materiales y organize las herramientas 
donde pertenecen.

Estos son los fundamentos de la limpieza y son suficientemente
simples de mantener. Si no seguimos estas dos reglas, estaremos 
buscando problemas.

Poner en práctica estas dos reglas no es tan simple. Una limpieza 
semanal no va a lograr el propósito. La limpieza es un trabajo que 
no se puede ignorar. Lo tenemos que hacer. Depende de cada 
individuo mantener su area de trabajo limpia.

Cuando vea algo tirado en el suelo que pueda hacer que alguien 
resbale, recogala y pongala en un lugar seguro. No espera que 
alguien más lo haga. Si es algo que alguien pudiera buscar, puede 
colocarla en un lugar seguro y visible.

Usted a visto areas de trabajo, o probablemente trabajado en 
algunas, donde no era seguro ni siquiera poner el pie sin antes 
asegurarse que no se iba a doblar el tobillo o traspasar su zapato con 
un clavo. Un área de trabajo así, esta mal y pobremente manejada. 
Es muy seguro que este perdiendo dinero y causando accidentes.

Algúnas areas tienen corredores, pasillos, escaleras, por
las cuales pasamos de un lugar a otro. Es particularmente
importante que estos lugares se mantengan limpias y sin  
objetos sueltos.

Hay trabajadores que cargan bultos pesados por estos pasillos. 
No siempre pueden mantenerse alerta para mirar a su alrededor y 
asegurarse que nada los va a hacer tropezar o que se les caiga nada 
encima.

Un pasillo mojado o engrasado puede causar un mal accidente.
Si ve una mancha o derrame peligroso, tome la iniciativa para 
limpiarlo, trapiarlo, o tallarlo.

Ladrillos, mosaicos, pipas, tubos de acero y materiales similares a 
estos regados o amontonados en andamio (vigas) o plataformas 
pueden causar accidentes. Todos los materiales tiene ques er 
debidamente resguardados en lugares especialmente desiganados. 
Cada tipo de material tiene sus propias caracteristicas. Pero algúnas 
reglas para resguardar materiales aplican en general.

Primero, tiene que tomar en cuenta como va a sacar el material 
de donde esta. Si va a ser una operación rápida donde se va a 
transportar algo pesado, asegurese de dejar suficiente espacio para 
que los trabajadores y el equipo desempeñen el trabajo.

Sea cortéz. Nunca amontone material de manera que ponga en 
peligro a algún trabajador que tuviera que trabajar en el area 
o con el material porque se le haria muy pesado al trabajador 
desamontonar el material.
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Otros puntos a considerar son:

• El soporte y la fuerza cuando se esta acomodando material tanto 
en el piso, plataformas o andamios (vigas.)

• La estabilidad del suelo cuando se esta amontonado carga 
pesada.

• La altura de las pipas para que no caigan.

• La necesidad de construir estantes si va a acomodar pipas o tubos.

• La sabiduría para esperar el equipo apropiado para manejar acero 
estructurado u otro material pesado.

Todos nosotros sabemos el valor que tiene un lugar

alumbrado para mantener una buena limpieza en el trabajo.

La poca visibilidad y los accidentes van de la mano. Cuando 
usted encuentre una luz fundida, reportela y encuentre un 
repuesto.

No es tan difícil mantener un área de trabajo limpia si los 
materiales, cajas, escombro, y otro tipo de basura se recogen y 
se tiran regularmente. Recuerde que si se dejan acumular aunque 
sea por unos días su trabajo llega a ser desordenado e inseguro.



Risk Control  |  Limpieza En El Area De Trabajo 

Asuntos discutidos

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________  

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

Problemas o areas de interes

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

Asistentes

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

Comentarios

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

La información, las sugerencias y los ejemplos aquí presentados han sido desarrollados a partir de fuentes consideradas como confiables, pero no deben ser tomados como asesoría 
legal o profesional. CNA no acepta ninguna responsabilidad por la exactitud o integridad de este material. Se recomienda consultar con un abogado competente y/o con asesores 
profesionales antes de aplicar este material en cualquier situación práctica concreta. Este material tiene fines ilustrativos y no pretende constituirse como un contrato. Por favor, 
recuerde que solamente la respectiva póliza de seguro puede proporcionar términos reales, coberturas, cantidades, condiciones y exclusiones para el asegurado. No todos los 
productos y servicios pueden estar disponibles en todos los estados, y pueden estar sujetos a cambios sin previo aviso. CNA es una marca registrada de CNA Financial Corporation.
Copyright © 2019 CNA. Todos los derechos reservados. .RC20190613

Fecha__________________ Nombre de la compañia____________________________ Número de proyecto/Nombre ___________________

Lugar de reunion__________________________________________________Persona que conducira la reunión __________________________


